
Remote work mit 2-wöchentlichen get-togethers im
Büro (Mi + Do)
Technische Weiterbildung durch Trainings und
Zertifizierungen
Dynamisches und junges Team, offene Kultur
Mobilarbeitspauschale

Direkteinstieg
Technical Consultant (m/w/d)

Deine Aufgaben:
Beratung und Implementierung v.a. im  KRITIS-Umfeld
Umsetzung digitaler Transformationsprojekte (Cloud
Tranformation & Digital Workplace)
Analyse der IT-Landschaft & Konzeption einer Zielorganisation

Unser Angebot: 

Dein Profil:
Technisches Knowhow: Einführung, Implementierung oder
Optimierung von Microsoft Technologien
Kenntnisse im Bereich Active Directory, Public Key
Infrastructure, Hyper V und Exchange
Abgeschlossenes Studium oder gerade in den letzten Zügen

Lisa Bentmann, HR Manager
hr@secida.com | 01736778023 | www.secida.com
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