
In einem von 28 Berufen bei Gerichten, 
Staatsanwaltschaften oder im Justizvollzug.

Bereit für 
einen Neustart?

Ihre Aufgaben:

Ihre Qualifikationen:



Ihre Perspektiven:

Bei der Justiz.NRW arbeiten rund 43.000 Menschen bei 204 Gerichten, 19 Staatsanwaltschaften und drei Generalstaatsanwaltschaften, 
36 Justizvollzugseinrichtungen, fünf Jugendarrestanstalten und 19 Dienststellen des ambulanten Sozialen Dienstes gemeinsam für ein 
Ziel: Ein gerechtes Miteinander in der Gesellschaft. In ganz unterschiedlichen Berufsfeldern kann sich hier jeder auf seinen eigenen 
Karriereweg machen. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter profitieren dabei von unterschiedlichen Möglichkeiten der Arbeitszeitge-
staltung, einer guten Work-Life-Balance, sicheren Arbeitsplätzen und der Möglichkeit der Verbeamtung.

Die Justiz.NRW steht für Chancengleichheit und begrüßt Bewerbungen aus allen Teilen der Gesellschaft. Wir fördern insbesondere die 
berufliche Entwicklung von Frauen. Sie werden nach dem Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Männern für das Land Nordrhein-
Westfalen bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person eines Mitbewer-
bers liegende Gründe überwiegen. Die Justiz.NRW sieht sich der Gleichstellung von Beschäftigten mit und ohne Schwerbehinderung in 
besonderer Weise verpflichtet und begrüßt deshalb ausdrücklich Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. Bei gleicher Eignung 
werden Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und gleichgestellter Menschen mit Behinderung, vorbehaltlich gesetzlicher 
Regelungen, bevorzugt berücksichtigt. Auch Bewerbungen von Menschen jeglicher geschlechtlichen Identität und von Menschen mit 
Einwanderungsgeschichte werden von uns unterstützt und sind ausdrücklich erwünscht.

Jetzt bewerben!

Ihre Ansprechpersonen:

Über uns:


	Berufsbezeichnung 4: Technische Leitung im Verfahrensbetrieb (m/w/d) 
	Standort 4: Zentraler IT-Dienstleister der Justiz NRW (ITD) - an mehreren Dienstorten des Landes NRW
	Ihre Aufgaben 4: Als technische Leiterin / technischer Leiter im Team Verfahrensbetieb sorgen Sie für die Leistungsfähigkeit der IT-Infrastruktur und eine zeitgemäße digitale Justiz NRW. Zu Ihren Aufgaben gehören:• Personalführung, Personaleinsatzplanung und Personalentwicklung für das Fachteam Verfahrensbetrieb• Koordination und Verantwortung der dem Fachteam obliegenden Fach- und Verwaltungsaufgaben, hierzu zählen:• Vorbereitende Maßnahmen und Sicherstellung des laufenden Verfahrensbetriebs aller Fachverfahren, einschließlich einer eAkten-Lösung in einem Rechenzentrum, Planung und Durchführung von Aktualisierungen, Support im Bereich der betreuten Server-Systeme und -umgebungen• Erarbeitung und Weiterentwicklung von Konzepten und Arbeitsabläufen
	Ihre Qualifikationen 4: • abgeschlossenes Hochschulstudium (Master- bzw. Diplom) der Fachrichtung Informatik, Informationstechnik,  Verwaltungsinformatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Studienrichtung.• eigenständige Aufgabenerledigung sowie Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft  • Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Eigeninitiative, Kommunikationsfähigkeit und Organisationsgeschick• praktische und mehrjährig erworbene Erfahrungen im Umgang mit großen Infrastrukturen im Windows und   Linux-Umfeld und den dabei eingesetzten Technologien unter Berücksichtigung von 24/7 Anforderungen• wünschenswert sind Erfahrungen im Bereich von Containertechnologie (z.B. Kubernetes)
	Ihre Perspektiven: • Eingruppierung für Tarifbeschäftigte bis zur Entgeltgruppe E 14 TV-L (je nach Berufserfahrung 4.418,91 € bis  6.258,43 € brutto); eine Verbeamtung ist bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen möglich• 30 Tage Urlaub,• attraktive Nebenleistungen (Zusatzversicherung fürs Alter und vermögenswirksame Leistungen)• krisensichere unbefristete Vollzeitstelle• verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen Umfeld von hoher gesamtgesellschaftlicher Bedeutung• moderne Arbeitsgestaltung (flache Hierarchien, individuelle Förderung und Karriereplanung, gute   Aufstiegsmöglichkeiten, berufliche und persönliche Fortbildungsmöglichkeiten)• besonders gute Work-Life-Balance durch attraktive Arbeitszeitmodelle (flexible Arbeitszeit, Homeoffice bis 60%)• betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten
	Ihre Ansprechpartner 4: Für fachliche Rückfragen zu dem zu besetzenden Arbeitsplatz stehen Ihnen Herr Wettich, Tel. 0221-9796-6000, E-Mail: torsten.wettich@itd.nrw.de, zur Verfügung.Bei Rückfragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Mines (Tel. 0221-7711-308), E-Mail: TomLuka.Mines@olg-koeln.nrw.de.
	Link Bewerberportal und Bewerbungsfrist 4: Richten Sie Ihre Bewerbung in einem zusammengefassten pdf-Dokument bis zum 15.11.2023 zum Vorgang 2010 – 2023 ITD_DP_Technische Leitung im Verfahrensbetrieb ITD6 (2A) oder per E-Mail an dezernat2a@olg-koeln.nrw.de mit Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopie Ihres Studienabschlusses und ggf. Arbeitszeugnisse und/oder Beurteilungen.
	Gericht: Zentraler IT-Dienstleister
	Ort: der Justiz NRW 


